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Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Brzozowie, ul. Tysigclecia 29

oglasza nab6r ofert na stanowisko sprzgtaczki

w Ztobku Samorzgdowym w Brzozowie z oddziatami zamiejscowymi w Humniskach

Warunki zatrudnienia:

forma zatrudnienia —umowa o prace

wymiar zatrudnienia — etat - ilos¢ etatow do zatrudnienia zaleze¢ bedzie od liczby
dzieci zrekrutowanych do ztobka.

okres zatrudnienia - 12 miesiecy od 1 wrzesnia 2026r.

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

ukonczony 18 rok zycia, petna zdolnos¢ do wykonywania czynnosci prawnych oraz
korzystania w petni z praw publicznych,

wyksztatcenie co najmniej podstawowe lub zawodowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

niekaralnos¢ za przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania przez Zespét Ekonomiczno -
Administracyjny Szkét w Brzozowie.

dyspozycyjnosé — praca w systemie zmianowym (od godz.6.00 do godz. 17.00)

Wymagania dodatkowe:

odpowiedzialnos¢ za  powierzone zadania, sumiennosé¢, zaangazowanie
i samodzielnosé,

umiejetnosc dobrej organizacji pracy,

doktadnos¢, skrupulatnos$é, wysoka kultura osobista, komunikatywno$¢ oraz silna
motywacja do pracy,

umiejetnosc pracy w zespole,

wiasna inicjatywa w dziataniu,

obowigzkowosé, rzetelnosc, dbatosc o czystosc i mienie ztobka,

nieposzlakowana opinia,

doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku (w sprzataniu ztobkéw, przedszkoli,
szkét, biur, obiektow uzytecznosci publicznej)



Ogolny zakres obowigzkow:

e utrzymanie w biezgcej czystosci przydzielonego rejonu sprzatania,

e codzienne sprzatanie sal, korytarzy, sanitariatow, biur (odkurzanie, zmywanie,
czyszczenie posadzek, mebli, podtog, drzwi i wyposazenia ztobka)

e dbanie o porzadek w czasie zajec i po ich zakoriczeniu,

e okresowe mycie okien,

e oprdznianie koszy na $mieci i wynoszenie nieczystosci w wyznaczone miejsce,

e wykonywanie dodatkowych zadan zleconych przez dyrektora, wynikajacych
z dziatalnosci ztobka,

e wspotpraca z opiekunkamiiinnym personelem ztobka,

e umiejetnosc¢ obstugi maszyn czyszczacych,

e dbanie o teren wokot ztobka (zamiatanie, dbanie o zielen)

Wymagane dokumenty:

¢ podanie o prace

o curriculum vitae (CV),

e kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

o podpisane pisemne oswiadczenie o pefnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu w petni z praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa popetnione
umysine,

e oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku sprzataczki,

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowej,

e oswiadczenie owyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w zalgczonych dokumentach. (Klauzula RODO)

Prosimy o zamieszczenie oSwiadczen:
Oswiadczenie do rekrutacji biezqcej:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach
aplikacyjnych w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego.”

Podpis kandydata do pracy

»0swiadczenie dotyczqce ochrony danych osobowych"
Oswiadczam, iz zostatem poinformowany o tym ze:
Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Zespot

Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Brzozowie jako pracodawca, za ktorego czynnosci
z zakresu prawa pracy dokonuje Dyrektor.



Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:
a.wrobel@zeas-brzozow.pl tel. 13 43 413 44

Dane osobowe (oraz dane do kontaktu - o ile zostang podane) bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ci art.
9 ust. 2 lit. b RODO w powigzaniu z art. 22' ustawy Kodeks pracy, podanie innych danych
w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

jezeli kandydat wyrazi zgode na udziat w kolejnych naborach pracownikéw do Ztobka to jego
dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),

w przypadku wyrazenia zgody, osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

odbiorca danych moze by¢ podmiot dziatajacy na zlecenie administratora danych, tj. podmiot
Swiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii.;

dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez okres niezbedny
na przeprowadzenie rekrutacji, a w przypadku zgody na udziat w kolejnych naborach przez nie
dtuzszy niz 6 miesiecy.

osobie, ktdorej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania
ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zadania usuniecia danych jest réwnoznaczne
z rezygnacjg z udzialu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Zespdt Ekonomiczno-
Administracyjny Szkét w Brzozowie. Ponadto przystuguje jej prawo do zadania ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten
bedzie wtasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wyfgcznie
zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu
rekrutacji;

Podanie przez Panistwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22 Kodeksu pracy

jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa
innych danych jest dobrowolne.

Podpis kandydata do pracy



Pisemne sktadanie ofert kandydatow bedzie przyjmowane w terminie od dnia 10.08.2026r. od
godz. 8:00 do dnia 14.08.2026r. do godz. 15:00

Rozpatrywane bedg jedynie petne oferty.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Zespotu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Brzozowie, ul. Tysigclecia 29, w zamknietej kopercie
opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondencji i numerem telefonu
kandydata z dopiskiem: ,Nabdr na stanowisko sprzataczki”

Nie przyjmuje sie dokumentéw drogg elektroniczng.

Ocene ofert przeprowadzi Komisja powotana przez Dyrektora Zespotu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkoét w Brzozowie.

Nadestanych dokumentéw nie zwracamy. Oferty, ktore wptyng do sekretariatu po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o ocenie ofert bedzie umieszczona na stronie internetowej Zespotu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkét w Brzozowie oraz na tablicy informacyjne;j.

Zgspolu Ekonomiczno-Atministracyjnego
Szkét w Rizozowie




